Plan pracy Zespołu Interdyscyplinarnego na 2023 r.
	L.p.
	Zagadnienie
	Termin
	Osoba odpowiedzialna


	1.
	Pedagogizacja rodzin  – wykłady o przemocy i  placówkach udzielających pomocy ofiarom przemocy w rodzinie, uwrażliwienie pod kątem przemocy wobec osób starszych- kierowane  do uczniów szkół lokalnych (na  lekcjach wychowawczych), ich rodziców (na wywiadówkach), dyskusje na lekcjach   WDWR
	
Raz  w roku
w miarę  możliwości
	Dyrektorzy szkół                    i wychowawcy klas


	2.
	Informacja o działających placówkach pomocowych – strony internetowe UM, MOPS,KPP, szkół podstawowych , 
	
Cały rok
	Dyrektorzy placówek, przewodniczący Zespołu


	3.
	Rozpowszechnianie ulotek edukacyjno-informacyjnych  dotyczących  przemocy i procedury niebieskiej karty

	
Cały rok
	
Członkowie Zespołu, grup roboczych


	4.
	Programy profilaktyczne: ,, Bezpieczny Senior”, „ Cyberbezpieczny”, „ Ostrożnie pies” .
Działania profilaktyczne :. Narkotyki i dopalacze, „ Bezpieczne wakacje” , „ Bezpieczne ferie”,” Luty miesiącem bezpiecznego internetu”,” Bądż bezpieczny wiosną” „ Handel ludżmi”– realizacja od września 2022r.,
„ Działania w zakresie przeciwdziałania propagowaniu faszyzmu    i innych ustrojów totalitarnych oraz przestępstwom nawoływania do nienawiści na tle różnic narodowościowych, etnicznych, rasowych, wyznaniowych albo ze względu na bezwyznaniowość”.
Programy oraz działania profilaktyczne  będą realizowane podczas  spotkań z: uczniami, rodzicami uczniów, nauczycielami
z przeworskich szkół  oraz  z mieszkańcami  w poszczególnych rejonach Miasta Przeworska.


	Cały rok
	KPP Przeworsk

	5.
	Organizacja spotkań dla uczniów poruszających tematykę agresji, przemocy, cyberprzemocy oraz możliwości  uzyskiwania pomocy.
Spotkania profilaktyczne dla uczniów oraz ich rodziców m.in. z funkcjonariuszami KPP w Przeworsku, psychologami z PPP, pracownikami SANEPID. Udział uczniów w konkursach profilaktycznych. Udział pedagogów szkolnych w szkoleniach, konferencjach organizowanych stacjonarnie oraz online.
Realizacja zadań wynikających ze Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego. Realizacja we współpracy z Powiatową Stacją Sanitarno-Epidemiologiczną w Przeworsku programów profilaktycznych: „ Nie pal przy mnie proszę”, „Zawsze  razem”, „ Bieg po zdrowie”, „ Trzymaj formę”, „ Znajdź właściwe rozwiązanie”.

	


Cały rok
	

Szkoła Podstawowa Nr 1 
w Przeworsku

	6.
	Udział w Lokalnej Kampanii przeciw przemocy i krzywdzeniu dzieci i młodzieży;
Udział w Kampanii I-19 dni przeciwko przemocy
	1-6 czerwca,

1-19 listopad
	Członkowie Zespołu interdyscyplinarnego




	7.
	Prowadzenie terapii systemowych dla rodzin, terapii indywidualnej dla ofiar przemocy, diagnoza problemów emocjonalnych w przypadku tych rodzin; warsztaty ,, Szkoła dla rodziców i wychowawców” ;  zajęcia warsztatowe  w szkołach 
z rozwiązywania konfliktów grupowych oraz radzenia sobie 
z agresją , konsultacje i poradnictwo dla rodziców służące  wzmocnieniu ich kompetencji wychowawczych,
kierowanie osób dotkniętych przemocą do udziału w Programie psychoedukacyjnym dla tych osób
	
Cały rok ( w zależności od potrzeb}
	
Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna                       w Przeworsku, dyrektor psycholodzy





	8.
	Prowadzenie działań ze sprawcami przemocy – programy edukacyjno-korekcyjne; poradnictwo specjalistyczne - PIK
	Cały rok
	Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w P-sku





	9.
	Działalność edukacyjna w szkole; działalność profilaktyczno- społeczna.
Realizacja procedury zakładowej „ Zasady postępowania przy przyjęciu specyficznych grup pacjentów” – dotyczy to postępowania z ofiarami przemocy ( pobicia, gwałty, molestowanie, maltretowanie dzieci lub zaniedbanie).
	
Cały rok
	 Przedstawiciele SP ZOZ 
w Przeworsku





	10.
	Objęcie  rodzin z problemem przemocy  oraz niewydolnych wychowawczo pomocą asystenta rodziny, zapewnienie pomocy i wsparcia psychologicznego dla dzieci i młodzieży z rodzin dotkniętych lub zagrożonych  przemocą, udzielenie pomocy rzeczowej   i finansowej zgodnie  z ustawą o pomocy społecznej ; praca socjalna z osobami uwikłanymi w przemoc,  kwalifikowanie osób do pomocy  żywnościowej  w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Żywnościowa; typowanie dzieci do bezpłatnego korzystania z pływalni otwartej w okresie wakacji oraz kolonii   ( jeśli MOPS będzie  dysponował karnetami na pływalnię i kartami na kolonię).

Konsultacje w tej sprawie z pedagogami szkolnymi, w razie potrzeby  skierowania osób dotkniętych przemocą  do Specjalistycznego Ośrodka Wsparcia;

Motywowanie  osób uwikłanych w przemoc do udziału w: grupach wsparcia, terapii rodzinnej, do Punktu Konsultacyjno Informacyjnego , do grupy „ Wsparcie” dla ofiar przemocy, do MKRPA ; typowanie osób do udziału w Programie Korekcyjno-Edukacyjnym ;

W miarę możliwości -udział  w konkursie na realizację projektu w ramach Programu Osłonowego z zakresu przeciwdziałania przemocy w rodzinie.
Zakwalifikowanie dzieci z rodzin dotkniętych przemocą do udziału w Programie „ Mikołaj przychodzi do każdego”.

	
Cały rok











cały rok











Cały rok



Grudzień

	 Dyrektor Miejskiego    
 Ośrodka Pomocy 
 Społecznej w Przeworsku, pracownicy socjalni 








MOPS pracownicy socjalni ,  pedagodzy szkolni  


Dyrektor Miejskiego    
 Ośrodka Pomocy 
 Społecznej w Przeworsku, pracownicy socjalni .


Dyrektor Miejskiego    
 Ośrodka Pomocy 
 Społecznej w Przeworsku, pracownicy socjalni

	11.
	Rozpoznanie i analiza czynników sprzyjających i utrudniających skuteczną pomoc  osobom dotkniętym przemocą w rodzinie
	IV  kwartał
	Zespół Interdyscyplinarny


	12.
	 Prowadzenie pracy profilaktycznej wobec podopiecznych, rozpowszechnianie form udzielania pomocy osobom dotkniętym przemocą;
	
Cały rok
	Kuratorzy,
pracownicy socjalni, 
dzielnicowi KPP


	13.
	Prowadzenie działalności wychowawczo-resocjalizacyjnej, diagnostycznej, profilaktycznej i kontrolnej w okresie wykonywania orzeczeń sądu wobec osób stosujących przemoc oraz doświadczających przemocy- podejmowanie działań prawnych wobec w/w osób

	
Cały  rok
	
Kuratorzy

	14.
	Współpraca, prowadzenie działalności statutowej
	
Cały rok
	Wiceprezes Stowarzyszenia Diabetyków Koło  w Przeworsku

	15.
	Przeciwdziałanie przemocy dla osób  uzależnionych ;  indywidualne konsultacje  dla osób współuzależnionych; terapie dla osób  uzależnionych 
	
cały rok
	
Poradnia Leczenia Uzależnień w Przeworsku


	16. 
	 Kierowanie osób dotkniętych przemocą  do udziału w Programie psychoedukacyjnym dla osób dotkniętych przemocą 
	Wg potrzeb cały rok
	Grupy robocze



	17. 
	Realizacja programu autorskiego pedagogów szkolnych                 „ Zainwestuj w siebie” .  W ramach programu realizowany jest Międzyszkolny Turniej Sportowy. W ramach godzin wychowawczych , zajęć edukacyjnych realizacja tematyki zawartej w Szkolnym programie Wychowawczo- Profilaktycznym, Realizacja Programów Profilaktycznych 
	
Cały rok
	
Szkoła Podstawowa Nr 3     w Przeworsku – pedagog szkolny, wychowawcy klas, nauczyciele
[bookmark: _GoBack]

	18. 
	Działania na rzecz integracji rodzin ze środowiskiem szkolnym       i lokalnym ;
	 Cały rok
	Szkoła podst. Nr 3 w P-sku, nauczyciele, rodzice


	19. 
	Udział w szkoleniach zewnętrznych i szkoleniowych radach pedagogicznych;
organizacja zajęć pozalekcyjnych celem zagospodarowania czasu wolnego uczniów

	
Cały rok
	Szkoła Podst. Nr 3 w P-sku,
dyrektor, nauczyciele

	20. 
	Udział w szkoleniach , konferencjach
	Cały rok wg potrzeb 
i możliwości 
	 Zespół interdyscyplinarny, członkowie grup roboczych


	21.
	Inicjowanie działań w stosunku do osób stosujących przemoc      w rodzinie ( prowadzenie rozmów motywacyjnych z osobami uzależnionymi, współuzależnionymi, kierowanie na badania         w przedmiocie uzależnienia ),uczestnictwo w szkoleniach i konferencjach podnoszących poziom kompetencji zawodowych w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie.

	
Cały rok
	Miejska Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych

	22.
	-realizowanie zadań szkoły zawartych w Szkolnym Programie Wychowawczo Profilaktycznym;
- prowadzenie zajęć z wychowawcą, pedagogami szkolnymi , zajęć WDR – realizowanie tematów dotyczących m.in. zjawiska agresji, przemocy, cyberprzemocy, uzależnień i innych zachowań ryzykownych; 
-prowadzenie przez pedagogów szkolnych i wychowawców konsultacji dla rodziców, udzielanie wsparcia uczniom i rodzicom, informowanie o możliwościach skorzystania z pomocy specjalistycznej.
 - prowadzenie przez pedagogów szkolnych oraz wychowawców diagnozy występowania zjawiska agresji i przemocy;
-  organizowanie dla uczniów i rodziców spotkań z przedstawicielami policji, Sanepid, warsztatów z psychologami PPP;  
-włączanie się w akcje charytatywne  organizowane na terenie miasta, prowadzenie szkolnych akcji charytatywnych w ramach działalności SU,-realizowanie programów profilaktycznych we współpracy  z SANEPID ( min. „ Trzymaj formę”, „ Nie pal przy mnie proszę”, „Czyste powietrze wokół nas”, „ Bieg po zdrowie”);
- prowadzenie działań na rzecz integracji szkoły ze środowiskiem lokalnym;
-stała współpraca z instytucjami wspierającymi pracę wychowawczą ,opiekuńczą i profilaktyczną szkoły;
- udział pedagogów szkolnych w spotkaniach grup roboczych;
- udział pracowników w szkoleniach, konferencjach, warsztatach.
	Cały rok wg potrzeb        i możliwości
	Szkoła Podstawowa nr 2     w P-sku

	23.
	Złożenie rocznego sprawozdania z działalności z zakresu przeciwdziałania przemocy w rodzinie
	Styczeń 
	Wszyscy członkowie ZI, grup roboczych



      
