Gminny Program Wspierania Rodziny

w Gminie Miejskiej Przeworsk
na lata 2020 – 2022
<< Przeworsk, kwiecień 2020r. >>

Państwo w swojej polityce społecznej i gospodarczej uwzględnia dobro rodziny. Rodziny znajdujące się 
w trudnej sytuacji materialnej i społecznej, zwłaszcza wielodzietne i niepełne, mają prawo do szczególnej pomocy ze strony władz publicznych

Konstytucja RP art. 71 ust. 1
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1.Wstęp

Rodzina to najważniejsza i podstawowa komórka społeczna, jest pierwszym naturalnym środowiskiem człowieka. Prawidłowe funkcjonowanie rodziny ma wpływ na to jak kształtują się nasze prawidłowe wartości. Styl, atmosfera życia w rodzinie decydują o tym jak dziecko, 
a później młody człowiek wykorzystuje zasób zdobytych doświadczeń.

W funkcjonowaniu współczesnej rodziny widoczne są przemiany społeczne. Dynamiczne zmiany we współczesnym świecie nie omijają tej podstawowej jednostki społecznej i mają istotny wpływ na jej prawidłowe funkcjonowanie. W zależności od warunków zewnętrznych 
i wewnętrznych współczesny model rodziny ulega ciągłym zmianom, które dokonują się zarówno w zakresie wypełniania ról społecznych jak i pozycji poszczególnych członków rodziny. Rodziny napotykają na wiele trudności w odnalezieniu się w zmieniającej  rzeczywistości, borykają się z wieloma zjawiskami jak: przemoc, bezrobocie, ubóstwo. Każda zmiana niesie za sobą nowe wyzwania, którym towarzyszą różne emocje takie jak: lęk, niepewność, poczucie bezsilności. Do prawidłowego funkcjonowania rodzina potrzebuje bezpieczeństwa i stabilizacji, które gwarantuje jej system wsparcia i państwo. Wzrastająca świadomość społeczna rodzin sprzyja tendencji, poszukiwania w sytuacjach kryzysowych profesjonalnej pomocy i wsparcia w celu rozwiązania zaistniałych problemów. Instytucje wsparcia społecznego oferują szereg strategii rozwiązywania problemów społecznych. W udzielaniu wyspecjalizowanej pomocy istotna jest rola pracownika socjalnego i asystenta rodziny.

Opracowany dokument zawiera diagnozę problemów opartą na badaniu źródeł zastanych oraz na analizie skonstruowanej do tego celu ankiety, a także wskazuje najważniejsze obszary problemowe, których rozwiązanie powinno stać się przedmiotem działań w latach 2020 -2022.

Głównym celem programu jest szeroko rozumiana pomoc rodzinie wychowującej dziecko. Rodzina jest naturalnym środowiskiem rozwoju i dobra wszystkich jej członków, 
a w szczególności dzieci. Dzieci potrzebują szczególnej ochrony i pomocy ze strony osób dorosłych. Na osobach dorosłych ciąży obowiązek zapewnienia dzieciom właściwych warunków do opieki i harmonijnego rozwoju. Dziecko ma prawo do wychowywania się w atmosferze szczęścia, miłości i zrozumienia. Dlatego też w programie położono nacisk na pomoc rodzinom przeżywającym trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo wychowawczych, rodzinom dysfunkcyjnym i wieloproblemowym. Istotnym elementem programu są również działania profilaktyczne, integracyjne, aktywizujące, zapobiegające marginalizacji i wykluczeniu społecznemu.

Podstawą działań jest nie tylko przywrócenie rodzinie zdolności do właściwego wypełniania funkcji rodzicielskich ale też pełnego uczestnictwa w życiu społecznym.

Obowiązek wspierania rodziny przeżywającej trudności w funkcjonowaniu spoczywa na jednostkach samorządu terytorialnego oraz organach administracji rządowej. Obowiązek ten jest realizowany w szczególności we współpracy ze środowiskiem lokalnym, sądami i organami pomocniczymi, policją, instytucjami oświatowymi, podmiotami leczniczymi, a także kościołami oraz organizacjami społecznymi.

Program będzie realizowany w oparciu o następujące akty prawne:

1. Ustawa z 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej 
(Dz. U. z 2019r. poz. 1111 z późn. zm.),
2. Ustawa z dnia 12 marca 2004r. o pomocy społecznej (Dz.U. z 2019r. poz. 1507 
z późn. zm),
3. Ustawa z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie ( Dz.U. z 2020r. poz. 218 z późn. zm),
4. Ustawa z dnia 26 października 1982r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi ( Dz.U. z 2019r. poz. 2277z późn. zm.),
5. Ustawa z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziałaniu narkomanii (Dz. U. 2019r. poz. 852),
6. Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie

(Dz.U. 2019 poz. 688 z późn. zm),
7. Ustawa z dnia 4 listopada 2016r. o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin „Za życiem” 
(Dz. U. 2019 poz. 473 z póżn. zm),
8. Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych Gminy Miejskiej Przeworsk na lata 2016-2023 ,
2.Diagnoza sytuacji rodzin w mieście Przeworsk
Niniejsza analiza opisuje sytuację w Gminie Miejskiej Przeworsk. Powierzchnia miasta Przeworsk wynosi 22,1 km 2, Gęstość zaludnienia w gminie wynosi ok 695 osób/km2. Liczba ludności miasta Przeworska wynosi 15 376 osób, z czego 52,2 % stanowią kobiety, a 47,8 % mężczyźni. Struktura ludności Gminy Miejskiej Przeworsk przedstawia się następująco: osoby w wieku przedprodukcyjnym stanowią 19,32 %, osoby w wieku produkcyjnym 58,32 %, a 
w wieku poprodukcyjnym 22,36 %. Liczba osób bezrobotnych zarejestrowanych w powiecie Przeworskim wynosi 3 933, z czego 56 % stanowią kobiety, 44% mężczyźni. W zasobach infrastruktury społecznej miasta znajduje się 2 żłobki, 5 przedszkoli wraz z oddziałami przedszkolnymi przy szkołach oraz 4 świetlice, z których 3 są przyszkolne a 1 pozaszkolna - świetlica „Wzrastanie”. Diagnoza lokalna dotycząca funkcjonalności rodzin w zakresie pełnienia funkcji opiekuńczo wychowawczych dokonana została w oparciu o dane z Ośrodka Pomocy Społecznej oraz przeprowadzonych badań ankietowych wśród przedstawicieli instytucji 
z terenu miasta, które na co dzień pracują z rodzinami.
          Główną instytucją w Gminie Miejskiej Przeworsk udzielającą rodzinom wsparcia socjalnego jest Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej. Poniższa tabela przedstawia liczbę rodzin 
i osób objętych pomocą społeczną na przestrzeni lat 2017 -2019.

Tabela nr 1. Rzeczywista liczba rodzin objętych pomocą społeczną na przestrzeni lat 
2017 – 2019. (w tym wyłącznie pracą socjalną)

	
	2017 r.
	2018 r.
	2019 r.

	Liczba  rodzin
	428
	406
	302

	Liczba osób w rodzinach
	1 097
	1 091
	798



Przedstawione niżej dane Ośrodka Pomocy Społecznej w Przeworsku obrazują typy rodzin 
i  liczbę wszystkich środowisk objętych pomocą w latach 2017/2019. 

Tabela nr 2.  Typy rodzin objętych pomocą społeczną ( w tym wyłącznie pracą socjalną)
	
	2017 rok
	2018 rok
	2019 rok

	Rodziny ogółem
	428
	406
	302

	W tym z dziećmi ogółem:
	174
	161
	110

	    - o liczbie dzieci 1 i 2
	143
	127
	86

	    - o liczbie dzieci 3 i   
         więcej
	31
	34
	24

	niepełne ogółem :
	39
	47
	29

	    - o liczbie dzieci 1 i 2
	35
	42
	26

	    - o liczbie dzieci 3 i 
   więcej
	4
	5
	3


Z analizy danych zawartych w tab. nr 2 wynika, że w roku 2017 rodziny z dziećmi stanowiły  
40,66 % wszystkich rodzin objętych pomocą społeczną. Natomiast spośród rodzin z dziećmi 
 17,82 % stanowiły rodziny wielodzietne  i 22,42 % rodziny niepełne. W roku 2018 rodziny 
z dziećmi stanowiły 39,66 % wszystkich rodzin objętych pomocą. Spośród rodzin z dziećmi 21,12% stanowiły rodziny wielodzietne a 29,20 % rodziny niepełne. W roku 2019 rodziny 
z dziećmi stanowiły 36,43 % wszystkich rodzin objętych pomocą społeczną. Spośród rodzin 
z dziećmi 21,82 % stanowiły rodziny wielodzietne  a 26,37 % rodziny niepełne.

	
	
	
	


Tabela nr 3. Główne powody korzystania ze świadczeń pomocy społecznej w latach 2017-2019.
	Główny powód przyznania pomocy społecznej
	2017r.
	2018r.
	2019r.

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Ubóstwo
	181
	136
	106

	
	
	
	

	Bezrobocie
	184
	138
	120

	
	
	
	

	Niepełnosprawność
	147
	134
	160

	
	
	
	

	Długotrwała choroba
	229
	186
	171

	
	
	
	

	Bezradność w sprawach opiekuńczo - wychowawczych
	76
	58
	73

	
	
	
	

	Potrzeba ochrony macierzyństwa
	33
	36
	22

	
	
	
	

	Alkoholizm
	47
	40
	57

	
	
	
	

	  Trudności w przystosowaniu do życia po zwolnieniu 

   z Zakładu Karnego
	3
	4
	6

	Narkomania
	5
	3
	5

	
	
	
	


W/w dane nie sumują się, w rodzinach może występować jednocześnie kilka przyczyn ubiegania się o pomoc.
Źródło: Sprawozdania roczne MOPS w Przeworsku

Z przedstawionej tabeli wynika, że na przestrzeni lat 2017-2019 liczba rodzin korzystających z pomocy społecznej maleje. Zauważyć można, że głównymi powodami przyznawania świadczeń były długotrwała choroba i niepełnosprawność. Kolejnymi najczęściej występującymi powodami udzielania pomocy były: bezrobocie, ubóstwo, bezradność w sprawach opiekuńczo – wychowawczych, alkoholizm, potrzeba ochrony macierzyństwa, trudności w przystosowaniu do życia po opuszczeniu ZK i narkomania .Oprócz pomocy finansowej rodziny te wymagają wsparcia w formie pracy socjalnej. 

Problemy występujące w rodzinie często są złożone i wymagają interdyscyplinarnych rozwiązań. Zaniechanie działań wobec rodzin, które znalazły się w trudnych sytuacjach życiowych takich jak: uzależnienie, przemoc w rodzinie, niezaradność i brak umiejętności wychowawczych oraz różnego rodzaju negatywne zdarzenia może doprowadzić do degradacji rodziny a w konsekwencji do umieszczenia dziecka poza rodziną biologiczną.

Poniższa tabela obrazuje występowanie zjawiska przemocy domowej w Przeworsku na przestrzeni lat 2017 – 2019.
Tabela nr 4. Zjawisko przemocy domowej w Przeworsku na przestrzeni lat 2017 – 2019.
	
	 2017 rok
	2018 rok
	2019 rok

	Liczba rodzin, w których występuje zjawisko przemocy w rodzinie 
	55
	53
	43

	Liczba osób poszkodowanych 

w tym dzieci:
	65

8
	64

7
	61

10

	Liczba osób podejrzanych o stosowanie przemocy
	59
	56
	46


            Miejski  Ośrodek Pomocy Społecznej w Przeworsku realizuje również zadania wytyczone przez ustawę z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu  rodziny i systemie pieczy  zastępczej . 
Ustawa ta  nakłada na gminę obowiązek wspierania rodziny przeżywającej trudności 
w wypełnianiu funkcji opiekuńczo wychowawczych oraz określa zasady finansowania systemu pieczy  zastępczej.

Wspieranie rodziny prowadzone jest w formie pracy z rodziną oraz  pomocy 
w opiece  i wychowaniu dziecka.

            Praca z rodziną jest podstawowym narzędziem działania systemu wspierania rodziny. Jest ona prowadzona w formie usług asystenta rodziny, który wspiera ją w środowisku. Asystent przydzielany jest rodzinie przeżywającej problemy opiekuńczo - wychowawcze za jej zgodą na wniosek pracownika socjalnego, a także  bez jej zgody na mocy postanowienia sądu rodzinnego. Celem tej pracy jest przeciwdziałanie poważnym kryzysom, zagrażającym dobru dziecka oraz osiągnięcie przez rodzinę  zdolności prawidłowego funkcjonowania na tyle, aby bezpieczeństwo dzieci nie było zagrożone. 

          W Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej w Przeworsku  w 2019 roku prace asystenta rodziny wykonywało dwie osoby i obie zatrudnione były  na podstawie umowy 
o pracę. Asystenci objęli swą opieką 26 rodzin , w których wychowywało się łącznie 49 dzieci. 
W 25 z tych przypadków praca odbywała się  to za zgodą rodziny, natomiast  1 rodzinę do współpracy z asystentem zobowiązał Sąd. 


W ramach swoich zadań asystenci opracowywali i realizowali plany pracy z każdą rodziną, prowadzili dokumentację dotyczącą pracy, okresowo oceniali sytuację rodziny, współpracowali z innymi instytucjami  i placówkami.

W celu wspierania rodziny przeżywającej trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo- wychowawczych rodzina może zostać objęta pomocą rodziny wspierającej, która współdziała   
z asystentem rodziny. Pełnienie funkcji rodziny wspierającej może być powierzone osobom 
z bezpośredniego otoczenia dziecka, które nie były skazane prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo i posiadają pozytywną opinię kierownika Ośrodka Pomocy Społecznej. 
Mimo starań czynionych w kierunku pozyskania takich rodzin brak jest kandydatów chętnych do pełnienia tej roli. 

Na terenie Miasta Przeworska funkcjonuje placówka wsparcia dziennego jaką jest Świetlica „ Wzrastanie”  prowadzona przez Fundację Pomocy Młodzieży im. Jana Pawła II Wzrastanie. Zapewnia ona pomoc w opiece i wychowaniu dzieci i młodzieży, 
pomoc w nauce, organizacji czasu wolnego, wspomaga rozwój zainteresowań. W 2019 roku  tą formą pomocy objętych było 28 dzieci z terenu Przeworska.


         W przypadku gdy jednak Sąd zdecyduje o umieszczeniu dziecka w pieczy zastępczej 
tj. w rodzinie zastępczej, rodzinnym domu dziecka lub w placówce opiekuńczo - wychowawczej, regionalnej placówce opiekuńczo-terapeutycznej, interwencyjnym ośrodku preadopcyjnym, wówczas to, zgodnie  z art. 191 w/w ustawy gmina zobowiązania jest do współfinansowania  kosztów pobytu dziecka w tych placówkach ( co przedstawiają poniższe tabele).

W 2019 roku w rodzinach zastępczych z terenu Przeworska przebywało 6 dzieci ( z 5 rodzin). 
5 z tych dzieci przebywało w spokrewnionych rodzinach zastępczych  (dziadkowie, rodzeństwo); w 1 przypadku w rodzinie zastępczej niezawodowej. 


W związku z opieką i wychowaniem tych dzieci gmina poniosła koszt  w wysokości 24.908,09 zł. Ze względu na czas pobytu  dzieci w tych rodzinach, odpłatność gminy kształtowała  się następująco: 

	Odpłatność gminy za pobyt dziecka                
w  rodzinie zastępczej zgodnie  z art.191 ust.9 ustawy  o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej
	Liczba dzieci przebywających w rodzinach zastępczych, za które gmina ponosiła odpłatność

	w III roku i następnych latach.  pobytu dziecka - 50% wydatków na opiekę i wychowanie
	  6 dzieci z pięciu rodzin 


W domach dziecka z terenu Przeworska w 2019 roku przebywało  5 dzieci ( z 2 rodzin)            
w związku z czym gmina poniosła koszt na ich utrzymanie w wysokości 107.923,07 zł.               
Ze względu na czas pobytu  dzieci w placówkach odpłatność gminy kształtowała  się następująco: 

	Odpłatność gminy za pobyt dziecka                
 w placówce zgodnie z art.191 ust.10 ustawy  o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej
	Liczba dzieci przebywających w placówkach, za które gmina ponosiła odpłatność

	w III roku i następnych latach.  pobytu dziecka - 50% średnich wydatków na  utrzymanie w   placówce
	  3 dzieci z jednej  rodziny przebywało                   
  w Domu dziecka w Rakszawie;
  2 dzieci z jednej rodziny przebywało 
w Domu  dla Dzieci w Łopuszce Małej;




            W roku 2019 spośród dzieci przebywających w placówkach 1 dziecko  opuściło ją, 
w związku z osiągnięciem pełnoletniości. Podobnie spośród dzieci przebywających w rodzinach zastępczych 1 z nich opuściło rodzinę w związku z osiągnięciem pełnoletniości – rozpoczęło proces usamodzielniania się.

Ponadto w lutym 2020r. na terenie Przeworska przeprowadzono badania/ankietyzację. Do analizy przedłożono 303 ankiety wypełnione anonimowo, w których badani odnieśli się do wybranych problemów, zagadnień dotyczących sytuacji rodziny i dziecka w mieście Przeworsk. Pytania były zamknięte, ankietowani mieli możliwość wyboru kilku odpowiedzi.
 Poniższe wykresy obrazują uzyskane odpowiedzi.
Wykres 1. Instytucja, organizacja wypełniająca ankietę
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Wykres 2. Sytuacja materialno – bytowa rodzin z terenu miasta Przeworsk wg ankietowanych
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Źródło: dane z badań ankietowych przeprowadzonych w środowisku lokalnym

Jak wynika z powyższego wykresu tylko 15,8 % respondentów wskazało, że sytuacja materialno-bytowa rodzin z terenu Przeworska jest dobra i rodziny funkcjonują prawidłowo; 
69,3 % ankietowanych wskazało że sytuacja ta jest dobra, rodziny funkcjonują prawidłowo, lecz wymagają wsparcia i pomocy w wypełnianiu niektórych swoich funkcji, zaś 14,9 % badanych odpowiedziało, że coraz większa liczba rodzin wymaga systematycznego wsparcia i pomocy.
Wykres 3. Problemy najczęściej występujące w rodzinach z terenu Miasta Przeworska
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Do najważniejszych problemów , które najczęściej dotykają rodziny mieszkające w Przeworsku, respondenci zaliczyli:  brak umiejętności komunikacji i osłabienie więzi rodzinnych, brak umiejętności funkcjonowania w środowisku, kariera zawodowa rodziców,  brak czasu dla dzieci.
Wykres 4. Tendencja problemów wykazanych w wykresie powyżej.
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Jak wynika z wykresu - respondenci wykazali, że spośród problemów najczęściej występujących 
w rodzinach z terenu naszego Miasta 56,8% ma tendencję wzrostową, 40,3 % -utrzymującą się na tym samym poziomie od kilku lat, a pozostałe 2,9 % określiło tendencję malejącą.

Wykres nr 5. Jakie działania mające na celu zapobieganie lub ograniczenie występowania problemów w rodzinach należy podjąć w gminie Miejskiej Przeworsk ( stopień ważności 
w skali od 0 do 10).
1)Działania zmierzające do wzmocnienia lub nabycia przez rodziców prawidłowych umiejętności opiekuńczo-wychowawczych w zakresie:
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[image: image9.png]e. Konstruktywnego rozwigzywania konfliktow
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2)Działania zmierzające do wzmocnienia lub nabycia przez rodziców prawidłowych umiejętności prowadzenia gospodarstwa domowego w zakresie:
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[image: image12.png]b. Okreslania prawidtowej hierarchii potrzeb
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[image: image13.png]c. Podziatu obowigzkow w rodzinie
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[image: image14.png]d. Dbanie o higiene i zdrowy styl zycia cztonkow rodziny
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[image: image15.png]e. Utrzymanie czystosci w domu
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[image: image16.png]. Organizowanie przestrzeni w domu
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3) Działania zmierzające do wzmocnienia lub nabycia prawidłowych umiejętności społecznego funkcjonowania w zakresie:
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[image: image20.png]c. Komunikacji spotecznej

303 odpowiedzi

60

40

20
9 (3%)

50 (16,5%)

18 (5,9%)
7@23%) 2 (3%)
3(1%)

41 (13,5%)

37 (12,2%)

29 (9,6%)

45 (14,9%)

|

55|(1 siz-/.)
8




4) Działania zmierzające do zabezpieczenia potrzeb materialnych:
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[image: image23.png]c. Pomoc w formie dozywiania dzieci w szkotach i przedszkolach
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[image: image24.png]d. Pomoc w formie ustug opiekunczych

303 odpowiedzi

60

41 (13,5%)42 (13,9%)

38 (12,5%)
40 31 (10,2%) 32 (10,6%)33 (10,9%) 3 (11:6%)
22(7,3%)
20 14(4,6%) 14 (46%)
T
o —_
0 1 2 3 4 7 8 10

5 6 9





5) Działania zmierzające do zwiększenia zakresu wsparcia i zagospodarowania czasu wolnego dla dzieci i młodzieży .
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Ankietowani  wyrazili opinie, że wszystkie proponowane wyżej rodzaje działań są bardzo ważne i niezbędne w celu zapobiegania i ograniczenia problemów w rodzinach – nadając im wysokie miejsce w  hierarchii ich ważności .
Wykres nr 6. Instytucje i organizacje, które wg respondentów - swoją działalnością mogą przyczynić się do poprawy sytuacji rodzin.
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Źródło: dane z badań ankietowych przeprowadzonych w środowisku lokalnym

Z informacji uzyskanych od ankietowanych wynika, że najważniejszymi  instytucjami, które swoją działalnością mogą przyczynić się do poprawy sytuacji rodzin są kolejno: 

1) Ośrodek Pomocy Społecznej - 78,2 %; 
2) Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie - 69,3 %; 
3) Placówki oświatowe - 58,4 %;
4) Instytucje kultury - 45,9 %;
5) Fundacje, organizacje i stowarzyszenia pozarządowe  - 42,9 %;
6) Świetlica środowiskowa - 36,6 %
7) Urząd Pracy – 31,4 %;
8) Służba Zdrowia -29 %;
9) Organizacje kościelne  - 25,7 %;
10) Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna – 0,3 %
3. Zasoby w Gminie Miejskiej Przeworsk.
Program wspierania rodziny na lata 2020-2022 będzie służył realizacji gminnej polityki rodzinnej. Działania na rzecz dziecka i rodziny w szczególności realizują instytucje opisane poniżej w tabeli.

	
	Instytucje
	Zakres

	
	
	

	1.
	Urząd Miasta w Przeworsku
	Dowozy dzieci niepełnosprawnych do

placówek oświatowo – wychowawczych oraz zwrot kosztów dowozu własnym środkiem transportu przez rodzica, przyznawanie 
i wypłacanie stypendiów szkolnych 
i socjalnych.

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	2.
	Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej
w Przeworsku
	Budowanie systemu wsparcia dla rodzin 
z dziećmi : praca socjalna, pomoc finansowa, pomoc rzeczowa, dożywianie dzieci 
w szkołach, aktywizacja społeczno – zawodowa, praca z rodziną wykonywana przez

asystentów rodzinnych, wspieranie

aktywności lokalnej, 

 Karta Dużej Rodziny, zasiłki rodzinne, zasiłki pielęgnacyjne, świadczenia pielęgnacyjne, specjalne zasiłki opiekuńcze, alimenty 
z funduszu alimentacyjnego, świadczenia wychowawcze, program „500 +” i „Dobry start”, pomoc rzeczowa w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Żywnościowa  2014-2020;

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	3.
	Miejska Komisja Rozwiązywania Problemów
	Przeciwdziałanie i rozwiązywanie problemów alkoholowych w środowisku lokalnym ; 

	
	Alkoholowych w Przeworsku
	

	
	
	

	4.
	Zespół Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziałania

Przemocy w Rodzinie
w Przeworsku
	Systemowe – interdyscyplinarne wsparcie rodzin dotkniętych przemocą domową; 

	
	
	współpraca interdyscyplinarna instytucji pracujących z rodziną na rzecz zapobiegania marginalizacji i wykluczeniu społecznemu osób i rodzin;

	
	
	

	5.
	Placówki oświatowo – wychowawcze
	Działalność edukacyjno – wychowawcza,

	
	
	psychologiczno – edukacyjna, wsparcie

	
	
	pedagogiczne, psychologiczne, realizacja

	
	
	programów edukacyjnych, promowanie rodzinnej integracji w celu wzmocnienia roli rodziny

	
	
	

	6.
	Placówki służby zdrowia
	Działalność w zakresie profilaktyki i

	
	
	opieki zdrowotnej.

	
	
	

	
	
	

	7.
	Parafie z terenu miasta
	Działalność charytatywna.

	
	
	

	8.
	Żłobek
	Działalność opiekuńcza.

	
	
	

	9.
	Miejski Ośrodek Sportu i Rekreacji
w Przeworsku
	Promowanie kultury i organizowanie

	
	
	działalności w dziedzinie kultury,

	
	
	udostępnianie bazy na działalność

	
	
	sportowo – rekreacyjną, zaspokajanie

	
	
	kulturalnych potrzeb mieszkańców.

	
	
	

	10.
	Poradnia Pedagogiczno – Psychologiczna w Przeworsku
	Prowadzenie diagnozy, terapii, udzielanie

	
	
	wszechstronnej pomocy w rozwiązywaniu

	
	
	problemów dzieci, młodzieży i ich rodzin.

	
	
	

	11.
	Punkt Konsultacyjno- Informacyjny 
w Przeworsku
	Prowadzenie specjalistycznego poradnictwa 
i wsparcia 

	12.
	Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Przeworsku
	Pomoc osobom niepełnosprawnym, specjalistyczne wsparcie psychologiczne 

i terapeutyczne na rzecz rodzin zagrożonych kryzysem,

	
	
	

	13.
	Świetlica Fundacji Pomocy Młodzieży „Wzrastanie” w Przeworsku
	Umożliwienie dzieciom z rodzin problemowych uczestnictwa w zajęciach organizowanych przez placówkę wsparcia dziennego, wdrażanie programów wychowawczych

	14.
	Komenda Powiatowa Policji 
w Przeworsku
	Działalność w zakresie profilaktyki i pomocy 
w sytuacjach kryzysowych

	
	


4.Cele programu wspierania rodziny
Cel główny Programu to:

Wspieranie rodziny w prawidłowym wypełnianiu funkcji opiekuńczo – wychowawczych

Wsparcie społeczne jest konsekwencją przynależności człowieka do sieci społecznej, istnieje kilka rodzajów wsparcia społecznego:

· wsparcie  emocjonalne,  które  polega  na  okazaniu  troski,  buduje  poczucie bezpieczeństwa, uwalnia od negatywnych uczuć i napięć, daje poczucie nadziei i wpływa na podwyższoną samoocenę;

· wsparcie informacyjne polega na dzieleniu się własnymi doświadczeniami, przekazywanie informacji zwrotnych na temat skuteczności rożnych działań zaradczych, a także takich, które pomagają lepiej zrozumieć sytuację osobie znajdującej się w kryzysie;

· wsparcie instrumentalne, dzięki niemu osoby znajdujące się w trudnej sytuacji zdobywają wiedzę na temat konkretnych sposobów postępowania, otrzymują wskazówki i uczą się skutecznych zachowań zaradczych;

· wsparcie materialne, formą takiego wsparcia może być udzielenie schronienia, przekazanie środków do życia.

W pracy środowiskowej z rodziną wykorzystuje się wszystkie   przedstawione wyżej rodzaje

wsparcia.

Cele szczegółowe Programu:

1.Wsparcie ekonomicznej funkcji rodziny.

2.Profilaktyka i interwencja w rodzinach zagrożonych przemocą i uzależnieniami.

3.Rozwijanie umiejętności w sprawach opiekuńczo –wychowawczych rodzin.
4. Usprawnienie współpracy podmiotów działających na rzecz rodziny przeżywającej trudności opiekuńczo – wychowawcze.
5.Zadania i sposoby realizacji poszczególnych celów

1.
Wsparcie ekonomicznej funkcji rodziny

	Lp.
	Zadanie i sposób realizacji
	Wskaźniki
	Realizatorzy

	1.1
	Zapewnienie pomocy materialnej i
	- liczba osób

korzystających z

poszczególnych form

pomocy finansowej

- liczba świadczeń

- liczba rodzin
	MOPS

	
	rzeczowej rodzinom wymagającym
	
	

	
	wsparcia (zasiłki celowe, zasiłki
	
	

	
	okresowe, zasiłki rodzinne zasiłki
	
	

	
	pielęgnacyjne, świadczenia
	
	

	
	pielęgnacyjne, specjalne zasiłki
	
	

	
	opiekuńcze, alimenty z funduszu,
	
	

	
	świadczenie wychowawcze), sprawna realizacja Programów „500+” i „ Dobry Start”.
	
	

	1.2
	Dożywianie dzieci w szkołach
	- liczba dzieci

- liczba rodzin
	MOPS,
Placówki oświatowe,
Żłobek

	1.3
	Podejmowanie działań na rzecz rodzin

wielodzietnych- wydawanie

Karty Dużej Rodziny 
	- liczba osób, którym

wydano 

Kartę Dużej Rodziny

- liczba rodzin
	MOPS

	1.4
	Pomoc kobietom w ciąży powikłanej i

ich rodzinom oraz w sytuacji

niepowodzeń położniczych
	- liczba rodzin

objętych pomocą

finansową wynikającą

z ustawy „Za życiem”

- liczba rodzin

objętych wsparciem

asystenta rodziny z

ustawy ,,Za życiem”
	MOPS

	1.5
	Budowanie systemu wsparcia materialnego dla rodzin z dziećmi 
( stypendia socjalne, zasiłki szkolne)
	- liczba osób objętych wsparciem
-kwota wypłaconych świadczeń
	Urząd Miasta Przeworska


2. Profilaktyka i interwencja w rodzinach zagrożonych przemocą i uzależnieniami.

	Lp.
	Zadania i sposób realizacji
	Wskaźniki
	Realizatorzy

	2.1
	Monitorowanie sytuacji dziecka

w rodzinach zagrożonych lub dotkniętych przemocą domową ,
	- liczba rodzin zagrożonych lub dotkniętych przemocą ;
- liczba osób skierowanych do udziału w Programie Korekcyjno- Edukacyjnym dla sprawców przemocy
	MOPS

	2.2
	Monitorowanie rodzin

dotkniętych problemem alkoholowym  czy  narkomanią;

Motywowanie osób uzależnionych do podjęcia leczenia odwykowego, Kierowanie na

terapię odwykową
	- liczba rodzin dotkniętych problemem alkoholowym czy narkomanią;
- liczba osób motywowanych do podjęcia leczenia odwykowego;
- liczba osób skierowanych na przebadanie w przedmiocie uzależnienia;
- liczba osób skierowanych na terapię odwykową;

  
	MOPS,
Policja,
MKRPA,

	2.3
	Monitorowanie sytuacji dzieci z

rodzin z problemami

opiekuńczo - wychowawczymi
	- liczba rodzin z problemami

opiekuńczo – wychowawczymi;

- liczba rodzin, z którymi

pracował asystent rodziny;

- liczba dzieci w rodzinach z

którymi pracował asystent rodziny;

- liczba rodzin objętych nadzorem

Kuratora;
- liczba wniosków skierowanych do sądu o wgląd w sytuację rodzinną;
	MOPS,
Kuratorzy,
Policja,

Placówki

oświatowe

	2.4
	Prowadzenie konsultacji i

poradnictwa specjalistycznego

w rodzinach wymagających

pomocy specjalistów;
świadczenie specjalistycznych psychiatrycznych usług opiekuńczych
	- rodzaj i forma udzielonego

poradnictwa specjalistycznego

- liczba rodzin, które skorzystały z tych form pomocy
	MOPS,
Placówki

Oświatowe,
MKRPA,
Żłobek,
Punkt Konsultacyjno-Informacyjny;

	2.5
	Monitorowanie sytuacji i

wspieranie rodzin przez

kuratorów sądowych
	- liczba rodzin, w których

sprawowany jest nadzór nad wykonywaniem władzy rodzicielskiej oraz  dozór przez kuratorów sądowych
	-Kuratorzy Sądowi

	2.6
	Organizowanie różnorodnych

form edukacyjnych dla

rodziców i dzieci
	- liczba szkoleń, prelekcji,

warsztatów dla rodziców

- liczba rodziców korzystających z

ww. wsparcia

- ilość programów

profilaktycznych realizowanych

na terenie placówek oświatowych

- liczba dzieci korzystających z

programów profilaktycznych
	MKRPA,
Placówki

Oświatowe,
Policja,
Żłobek

	2.7
	Działania Zespołu

Interdyscyplinarnego ds. przeciwdziałania przemocy w rodzinie oraz grup roboczych
	- liczba wszczętych procedur

,,Niebieskiej Karty"
- liczba realizowanych procedur
	Zespół

Interdyscyplinarny



3. Rozwijanie umiejętności opiekuńczo – wychowawczych rodzin.
	Lp.
	Zadanie i sposób realizacji
	Wskaźniki
	Realizatorzy

	3.1
	Organizowanie wypoczynku letniego 
i zimowego dla dzieci i młodzieży; organizowanie czasu wolnego dla dzieci i młodzieży (np. wycieczki, imprezy sportowe, kulturalne)
	- liczba podmiotów

organizujących

wypoczynek letni 
i zimowy, czas wolny, imprezy sportowe, kulturalne
- liczba dzieci

korzystających z tych form pomocy
- liczba dzieci,

którym 

dofinansowano letni i zimowy wypoczynek
	MOPS;

Placówki Oświatowe ;

Urząd Miasta;
Miejski Ośrodek Sportu i Rekreacji;
Miejski Ośrodek Kultury;

Parafie;
Świetlica 
„ Wzrastanie”;

	3.2
	Zapewnienie wsparcia przez asystenta

rodziny
	- liczba asystentów

rodziny

-  liczba rodzin 
z którymi pracował

asystent
	MOPS

	3.3
	Pomoc rodzinom, z których dzieci

zostały umieszczone w pieczy

zastępczej w stworzeniu odpowiedniego

środowiska wychowawczego w celu

umożliwienia powrotu dzieciom do

rodzin biologicznych
	- liczba dzieci, które

powróciły do rodzin

biologicznych

- liczba rodzin

objętych wsparciem

asystenta rodziny po

powrocie dziecka 
z placówek wsparcia

- liczba rodzin 
z którymi

współpracował

asystent rodziny nad

powrotem dziecka 
z pieczy zastępczej
	MOPS

	3.4
	Prowadzenie działalności

profilaktycznej w ramach

realizowanych programów

profilaktycznych dla dzieci i młodzieży

oraz rodziców i opiekunów
	- liczba programów

profilaktycznych

- liczba uczniów
 i rodziców/ opiekunów

jaka skorzystała 
z programów

profilaktycznych
	Placówki oświatowe

	3.5
	Promowanie zdrowego trybu życia, wzmocnienie więzi rodzinnych
	- liczba zorganizowanych spotkań, konferencji, programów profilaktycznych
	MKRPA,
Świetlica „ Wzrastanie”, 
Służba zdrowia , Placówki Oświatowe



4. Usprawnienie współpracy podmiotów działających na rzecz rodziny przeżywającej trudności opiekuńczo – wychowawcze oraz podniesienie wiedzy i umiejętności  
w zakresie udzielanej pomocy i wsparcia.
	Lp.
	Zadanie i sposób realizacji
	
	
	Wskaźniki
	Realizatorzy

	4.1
	Podnoszenie kwalifikacji i  kompetencji

Zawodowych pracowników pomagających

rodzinie  poprzez  udział  w  szkoleniach,

  kursach, superwizjach  itp.
	-  liczba  szkoleń,  
w których brali udział

pracownicy

- liczba

pracowników

przeszkolonych
	MOPS,
Policja,
Świetlica „ Wzrastanie”,
Placówki oświatowe,
Kuratorzy,
MKRPA ,
Żłobek

	4.2
	Wzmocnienie współpracy na rzecz rodziny,
	- liczba rodzin , 
w sprawie których nawiązano współpracę ;
- liczba podmiotów współpracujących
	MOPS ( pracownicy socjalni, asystenci rodziny)

Placówki oświatowe 
( pedagodzy szkolni, wychowawcy, psycholodzy, 
Kuratorzy ,
MKRPA

	4.3
	Współpraca  z  koordynatorami  rodzinnej

pieczy   zastępczej,   w   szczególności   
w zakresie wspierania rodzin biologicznych w staraniach  o  powrót  dziecka  do  domu

rodzinnego
	- liczba dzieci

powracających do

rodzin

biologicznych
	MOPS,
  PCPR


6. Zakładane rezultaty podjętych działań
1. Podniesienie bezpieczeństwa socjalnego.
2. Zapobieganie umieszczania dzieci w pieczy zastępczej .
3. Wsparcie rodzin z ciężko chorym dzieckiem.
4. Promowanie i wspieranie organizacji czasu wolnego dla dzieci i rodziców.
5. Podniesienie kompetencji rodzicielskich.
6. Zmniejszenie liczby rodzin dysfunkcyjnych.
7. Wzrost świadomości związanej z pełnieniem ról rodzicielskich.
8. Podnoszenie kompetencji służb zajmujących się pomocą rodzinie.
9. Podjęcie próby powrotu jak największej liczby dzieci z pieczy zastępczej do rodziny biologicznej.
10. Współpraca interdyscyplinarna instytucji pracujących z rodziną.
11. Skuteczne i efektywne wykorzystywanie istniejących zasobów
7. Adresaci programu 
Odbiorcami programu są rodziny zamieszkujące na terenie miasta Przeworsk, w szczególności rodziny wykluczone społecznie lub zagrożone tym zjawiskiem oraz rodziny wymagające wsparcia ze strony profesjonalnych służb społecznych. Program kierowany jest głównie do : 
- rodzin niepełnych, 
- rodzin wielodzietnych, 
- rodzin zmagającym się z trudnościami wychowywania dzieci w wieku dojrzewania,
 - rodzin przeżywających trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo- wychowawczych, 
- rodzin przeżywających trudności związane ze stanem zdrowia dziecka,
 - rodzin znajdujących się w sytuacjach kryzysowych i zagrożonych kryzysem, w których występują konflikty, przemoc, uzależnienia, bezrobocie, ubóstwo i inne negatywne zjawiska 
 - rodzin naturalnych w związku z umieszczeniem dziecka w pieczy zastępczej. 

8. Realizator programu 
Na terenie miasta Przeworska działają podmioty, które poprzez swoją pracę z dzieckiem, rodziną oraz środowiskiem lokalnym, powinny tworzyć lokalny system opieki nad dzieckiem 
i rodziną we współpracy z Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Przeworsku są nimi: 
- Urząd Miasta w Przeworsku, 
- Powiatowe Centrum Pomocy Społecznej w Przeworsku,
 - Zespół Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie,
 - Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Przeworsku,
 - Miejska Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Przeworsku, 
- Komenda Powiatowa Policji w Przeworsku , 
- Sąd Rejonowy w Przeworsku, 
- placówki oświatowe, 
- placówka wsparcia dziennego, 
 - zakłady opieki zdrowotnej, 
- parafie  

Głównym realizatorem programu jest Ośrodek Pomocy Społecznej w Przeworsku, który we współpracy z w/w podmiotami będzie podejmował szeroko rozumiane działania mające na celu pomoc rodzinom we wzmocnieniu lub odzyskaniu zdolności do właściwego wypełniania funkcji rodzicielskich oraz odpowiedniego pełnienia ról społecznych.

9. Źródła finansowania programu
 Realizacja zadań programu może być finansowana: 
 • ze środków własnych budżetu samorządu terytorialnego, 
• ze środków pozabudżetowych pozyskanych z innych źródeł,
 • z dotacji celowych z budżetu państwa. 

10. Monitoring

 Monitorowaniem Programu Wspierania Rodziny na lata 2020-2022 zajmować się będzie Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Przeworsku, który każdego roku w terminie do 31 marca przedkładać będzie Radzie Miejskiej sprawozdanie z jego realizacji . Sprawozdania w/w sporządzone zostanie na podstawie informacji uzyskanych od podmiotów uczestniczących 
w realizacji zadań.

Gminny Program Wspierania Rodziny stanowi interdyscyplinarną strategię działań mających na celu wsparcie rodzin w wypełnianiu ich funkcji.

Cel i zadania Programu zostały zaplanowane w sposób ogólny co umożliwia dostosowanie podejmowanych działań do potrzeb. Wsparcie rodzin będzie miało charakter profilaktyczny, edukacyjny i ochronny.
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